
Comune di Santa Maria a Monte
Provincia di Pisa

OGGETTO:

Visti:

DECRETO N. 4 DEL 27/03/2024

Incarico di Elevata qualificazione - Responsabile del Settore 3 Ufficio Tecnico-
Suap-Protezione Civile

IL SINDACO

il CCNL Funzioni Locali 2019/2021 ai sensi dell'all'art. 19 comma 1, l'Ente privo di
qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura apicale secondo il

proprio ordinamento organizzativo, sono automaticamente individuate come posizioni di
lavoro oggetto di incarichi E.Q.;

il CCNL Funzioni Locali 2019/2021 relativo al comparto regioni enti locali per la parte
inerente l'area delle posizioni organizzative;

la Deliberazione della Giunta Comunale n.98 del 22/08/2023, con la quale sono stati

ilapprovati, quali appendice del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi,
manuale dei Criteri di conferimento e revoca delle posizioni organizzative ed il Manuale
sulla metodologia di graduazione delle posizioni organizzative;
la Deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 22/08/2023 con la quale è stata approvata

la modifica della macrostruttura organizzativa uffici comunali del Comune di Santa Maria a

Monte e la definizione del valore di spesa potenziale dotazione organica;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 99 del 22/08/2023avente ad oggetto "Approvazione
Piano Integrato di attività e organizzazione 2023/2025"
Tenuto conto che:

che, ai sensi dell'art. 18 comma 2 del CCNL 16.11.2022, il conferimento degli incarichi è

effettuato dal Sindaco sulla base al possesso dei requisiti generali per l'accesso agli incarichi
e secondo i seguenti criteri di cui al manuale approvato con deliberazione di giunta
comunale n. 98/2023:

inquadramento area Funzionari ed EQ;

conoscenze altamente specialistiche;
☐capacità di lavoro in autonomia accompagnata da un grado elevato di capacità

gestionale, organizzativa, professionale atta a consentire lo svolgimento di attività di

conduzione, coordinamento e gestione di funzioni organizzativamente articolate di

significativa importanza e responsabilità;

funzioni ad elevato contenuto professionale e specialistico, implicanti anche attività
progettuali, pianificatorie e di ricerca e sviluppo;

eventuale iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza

specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e

di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad
elevata qualificazione professionale o di responsabilità, risultanti dal curriculum.

Preso atto che con deliberazione di Giunta Comunale n. 97 del 22/08/2023 è stata modificata la

macrostruttura uffici comunali con decorrenza dal 01/09/2023;
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