Comune di Santa Maria a Monte
Provincia di Pisa
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' NUCLEO DI VALUTAZIONE COMUNE DI SANTA MARIA A MONTE

Oggetto: Erogazione Indennita di risultato ai titolari di incarichi di Elevata Qualificazione del
Comune di Santa Maria a Monte. Verifica del conseguimento degli obiettivi assegnati per

Panno 2023.

11 giorno 15 del mese di luglio 2024, il Nucleo di Valutazione del Comune di Santa Maria a2 Monte in
forma monoctatica, nominato nella persona della dott.ssa Alessia Rinaldi con dectreto sindacale n. 7 del
27/05/2021, prorogato fino al 30/06/2024 con Decreto sindacale n. 12 del 27/05/2024 e
successivamente fino al 31/07/2024 con Decreto sindacale n. 15 del 01/07/2024, proccdc alla
valutazione dell’operato degli incaricati di Elevata Qualificazione . relatwo all’anno 2023, ai fini
dell’attribuzione della retribuzione di risultato.
Il Nucleo prende pteliminarmente atto degli obiettivi assegnati:
— con Delibera di Giunta comunale n. 34 del 21/02/2023 avente ad oggetto “Approvazione
Piano dettagliato degli obiettivi anno 2023”;
— alla Delibera di Giunta comunale n. 99 del 22/08/2023 avente ad oggetto “Approvazione Piano
integrato di attiviti ed otganizzazione 2023-2025”.
11 Nucleo dopo avere esaminato le relazioni presentate da:
- Dott.ssa Gabriella Bacci
- Rag. Simonetta Banti
- Dott.ssa Erika Biasci
- Dott.ssa Francesca Meucci :
- Ing. Maurizio Iannotta

- Dott. Lamberto Spinelli : :
aventi ad oggetto il resoconto sul conseguimento degh obiettivi assegnati con il Piano degli Obiettivi

2023, procede alla valutazione dei soggetti con incarico di Elevata: Qualificazione come di seguito
specificati.

Fino a1 15.05.2023;
— Settore 1 Giuridico Ammimstranvo Servizi generali, 1st1tuzxonah ed attivitd economiche:
Dott.ssa Bacci Gabtiella
— Settore 2 Economico- Finanziatio e Risorse Umane: Rag. Simgnetta Banti
— Settore 3 Politiche del Territorio: Arch. Francesca Ringressi -
— Settore 4 Socio -Educativo e Setvizi al cittadino: Dott.ssa Erika Biasci
— Settore 5 Polizia Municipale e Sicurezza Urbana: Dott.ssa Francesca Meucci
— Settote 6 Lavori Pubblici — Manutenzione — Protezione Civile: Ing. Mautizio Iannotta
— Settote 7 Tributi-Economato, Notifiche e Ciclo dei Rifiuti: Dott. Lamberto Spinelli.

Dal 16.05.2023 al 31.08.2023:

— Settore 1 Giuridico-Amministrativo, Servizi generali, istituzionali ed attiviti economiche:
Dott.ssa Bacci Gabriella

— Settore 2 Economico- Finanziatio e Risorse Umane: Rag. Simonetta Banti

— Settore 3 Politiche del Territorio ad interim: Ing. Maurizio Iannotta
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— Settore 4 Socio -Educativo e Setvizi al cittadino: Dott.ssa Erika Biasci

— Settore 5 Polizia Municipale e Sicurezza Urbana: Dott.ssa Francesca Meucci

— Settore 6 Lavori Pubblici — Manutenzione — Protezione Civile: Ing. Maurizio Iannotta
— Settore 7 Ttibuti-Economato, Notifiche e Ciclo dei Rifiuti: Dott. Lamberto Spinelli

Dal 01.09.2023 al 31.12.2023:
— Settore 1 Amministrativo Giutidico e Servizi al Cittadino: Dott.ssa Biasci Erika
— Settore 2 Economico- Finanziatio e Risorse Umane Demografici e Setvizi Informatici: Rag.
Simonetta Banti
— Settore 3: Tecnico — Suap: Protezione Civile: Ing. Maurizio Iannotta
— Settore 4 Polizia Municipale e Sicurezza Urbana: Dott.ssa Francesca Meucci
— Settore 5 Tributi-Economato, Notifiche e Ciclo dei Rifiuti: Dott. Lamberto Spinelli

La valutazione viene effettuata tenendo conto che il Comune di Santa Maria 2 Monte ha aderito al
sistema di valutazione e misurazione apptovato dall’'Unione Valdera. In base al suddetto sistema di
valutazione, il punteggio massimo attribuibile per la parte relativa ai risultati ottenuti risulta pati a2 60
puati su 100, mentre il punteggio-massimo attribuibile alla valutazione delle competenze otganizzative,
manageriali e professionali di ciascun titolare di posizione organizzativa, sulla base dei parametri
stabiliti, risulta pari a 40 punti su 100.

Il Nucleo di valutazione prende inoltre atto delle schede di valutazione delle competenze e dei
comportamenti organizzativi e manageriali e professionali dei singoli responsabili redatte dal Segretatio
Generale Dott. Andrea Meo.

In relazione al raggiungimento degli obiettivi, considerato che i settori hanno un numero di obiettivi
diversi, il punteggio complessivo dovrd essere attribuito oggettivamente attraverso una proporzione

matematica che tiene conto del peso complessivo degli obiettivi attribuiti e del punteggio massimo

attribuibile per il parametro A (60 punti).

Analoga propotzione dovri essere effettuata in relazione alle schede dei comportamenti individuali (che
prevedono un punteggio massimo pari a 50 punti) in relazione al parametto B (40 punti).

Il punteggio relativo al conseguimento degli obiettivi deve altresi tener conto di quanto previsto
dall’Ente al paragrafo 2.2.6. del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO), approvato con
Deliberazione di Giunta comunale n. 99/2023. In tale atto & stata espressamente prevista l’integrazione
degli obiettivi gia assegnati con.Deliberazione di Giunta comunale n. 34/2023 con lobiettivo del
tispetto dei tempi di pagamento, in linea con quanto previsto dallart. 4-bis del DL n. 13/2023
convertito con Legge n. 41/2023. A tale obiettivo, di natura trasversale riguardante tutti gli uffici, viene
attribuito un peso del 30% “su/ totale della valutazione utile @i fini del riconoscimento delle indennita legate ai
risultati conseguit”’. Viene poi specificato che “gli altri obiettivi individuals [...] devono essere valutats considerando
il loro peso complessivamente pari al 70% del punteggio totale utsle ai fini del riconoscimento delle indennita collegate alla
performance”.

Si allega al presente vetbale lindicatote annuale di tempestivita dei pagamenti 2023, rilasciato dal
Responsabile dei Servizi Finanziari, dal quale si evince il rispetto dell’obiettivo.
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Preso atto delle modifiche alla struttura otganizzativa avvenute nell’anno 2023 e, pertanto, della
possibile assegnazione del medesimo obiettivo a pii Responsabili, il Nucleo procede alla verifica del
raggiungimento degli obiettivi, rimettendo all’Ente il calcolo del punteggio conseguito
complessivamente da ciascun Responsabile.

In relazione al raggiungimento degli obiettivi assegnati per I'anno 2023, il Nucleo tileva quanto segue (la
rendicontazione degli gli obiettivi assegnati con Delibera di Giunta comunale n. 34 del 21/02/2023 e
confermati con Delibera di Giunta comunale n. 99 del 22/08/2023 fanno tifetimento alla Struttura

otganizzativa come definita fino al 15.05.2023):

Settore 1 Giuridico-Amministrativo, Servizi general, istituzionali ed attivita economiche

OBIETTIVO PERCENTUALE DI NOTE
REALIZZAZIONE

Ripresa attivita promozionale nei centri stotici 100% Rendicontato da Bacci
Pt. 10
Scarto documentale e riduzione materiale cartaceo 100% Rendicontato da Bacci
Pt. 10
Digitalizzazione dei servizi resi all’utenza 100% Rendicontato da Bacci e da
Pt. 15 Iannotta
Realizzazione previsioni Piano dei fabbisogni del 100% Progetto trasversale
petsonale (da dicembre 20222 a dicembre 2023) rendicontato da:
Pt. 20 - Bacci

- Bant
Efficienza  energetica  edifici  pubblici e 100% Progetto trasversale (tranne
illuminazione pubblica Settore 4) rendicontato da:
Pt. 20 - Baca

- Banti

- Biasci

- Meucci

- Iannotta
Bandi di finanziamento e interventi relativi a Progetto trasversale
politiche di progettazione enti locali. Azioni 100% rendicontato da:
concrete. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Bacci
Pt. 20 - Banti

- Biasci

- Iannotta
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Comune di Santa Maria a Monte
Provincia di Pisa

Settore 2 Economico- Finanziario e Risorse Umane

OBIETTIVO PERCENTUALE DI NOTE
REALIZZAZIONE

Realizzazione previsioni Piano dei fabbisogni del 100% Progetto trasversale
petsonale (da dicembre 20222 a dicembre 2023) rendicontato da:
Pt. 20 - Bacci

-  Banti
Efficienza  energetica  edifici  pubblici e 100% Progetto trasversale (tranne
illuminazione pubblica Settore 4) rendicontato da:
Pt. 20 - Baca

-  Banti

- Biasci

- Meucci

- Iannotta
Bandi di finanziamento e interventi relativi a Progetto trasversale
politiche di progettazione enti locali. Azioni 100% rendicontato da:
concrete. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Bacci
Pt. 20 -  Band

- Biasci

- Iannotta
Il borgo che vortei green 3.0 100% Progetto trasversale con
Pt. 20 Settore 7 rendicontato da:

-  Banti

- Spinelli
Controlli conferimento e abbandono rifiuti 100% Progetto trasversale con
Pt. 15 Settore 5 e Settore 7

rendicontato da:

- Bant

- Meucci

- Spinelli
Settore 3 Politiche del Territorio
OBIETTIVO PERCENTUALE DI NOTE

REALIZZAZIONE

Partecipazione alla redazione del Piano strutturale 100% Rendicontato da Iannotta
luglio 2022 — dicembre 2023
Pt. 20
Implementazione e riotganizzazione servizio 100% Rendicontato da Iannotta
edilizia privata
Pt. 15
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Comune di Santa Maria a Monte
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Realizzazione previsioni Piano dei fabbisogni del 100% Progetto trasversale
personale (da dicembre 20222 a dicembre 2023) rendicontato da:
Pt. 20 - Baca

- Bant
Efficienza  energetica  edifici  pubblici e 100% Progetto trasversale (tranne
illuminazione pubblica Settore 4) rendicontato da:
Pt. 20 - Bacci

- Bant

- Biasci

- Meucci

- Jannotta
Bandi di finanziamento e interventi relativi a Progetto trasversale
politiche di progettazione enti locali. Azioni 100% rendicontato da:
concrete. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Bacci
Pt. 20 - Banti

- Biasci

- Iannotta
Settore 4 Socio -Educativo e Servizi al cittadino
OBIETTIVO PERCENTUALE DI NOTE

REALIZZAZIONE

Gestione interventi di manutenzione plesso del 100% Progetto trasversale con
nido e cucina centralizzata Settore 6 rendicontato da:
Pt. 15 - Biasci

- Jannotta
Progetti refezione scolastica nelle scuole e nido 100% Rendicontato da Biasci
comunale
Pt. 15
Servizio integrato del lavoro e delle imprese 2023 100% Rendicontato da Biasci
Pt. 15
Servizio integrato del lavoro e delle imprese 100% Rendicontato da Biasci
potenziamento 2023
Pt. 10
Progetto outdoor nido comunale “La Coccinella” 100% Rendicontato da Biasci
Pt. 15
Realizzazione previsioni Piano dei fabbisogni del 100% Progetto trasversale
personale (da dicembre 20222 a dicembre 2023) rendicontato da:
Pe. 20 - Bacai
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- Banti
Bandi di finanziamento e interventi relativi a Progetto trasversale
politiche di progettazione enti locali. Azioni 100% rendicontato da:
concrete. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Bacci
Pt. 20 -  Bant

- Biasci

- Jannotta
Settore 5 Polizia Municipale e Sicurezza Urbana
OBIETTIVO PERCENTUALE DI NOTE

REALIZZAZIONE

Attivita di prevenzione — controllo velocita su 100% Rendicontato da Meucci
strade del tetritotio
Pt 20
Realizzazione previsioni Piano dei fabbisogni del 100% Progetto trasversale
personale (da dicembre 20222 a dicembre 2023) rendicontato da:
Pt. 20 - Bacci

- Bant
Efficienza  energetica  edifici  pubblici e 100% Progetto trasversale (tranne
illuminazione pubblica Settore 4) rendicontato da:
Pt. 20 - Baca

- Banti

- Biasci

- Meucci

- Iannotta
Bandi di finanziamento e interventi relativi a Progetto trasversale
politiche di progettazione enti locali. Azioni 100% rendicontato da:
concrete. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Baca
Pt. 20 - Banti

- Biasci

- Jannotta
Controlli conferimento e abbandono tifiuti 100% Progetto trasversale con
Pt. 15 Settore 2 e Settore 7

rendicontato da:
- Bant
- Meucci
- Spinelli

Settore 6 Lavori Pubblici — Manutenzione — Protezione Civile
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nido e cucina centralizzata

OBIETTIVO PERCENTUALE DI NOTE
REALIZZAZIONE
Gestione interventi di manutenzione plesso del 100% Progetto trasversale con

Settore 6 rendicontato da:

Pt. 15 - Biasci

- Iannotta
Implementazione stradatio comunale per favorire 100% Rendicontato da Iannotta
la.  programmazione degli intervent  di
manutenzione del patrimonio
Pt. 20
Manutenzione degli edifici del territorio - 100% Rendicontato da Iannotta
rendicontazione
Pt. 20
Manutenzione degli edifici del territorio - 100% Rendicontato da Iannotta
rendicontazione (ponti)
Pt. 20
Realizzazione previsioni Piano dei fabbisogni del 100% Progetto trasversale
petsonale (da dicembre 20222 a dicembre 2023) rendicontato da:
Pt. 20 - Bacci

-  Bant
Efficienza  energetica  edifici  pubblici e 100% Progetto trasversale (tranne
illuminazione pubblica Settore 4) rendicontato da:
Pt. 20 - Bacci

- Bant

- Biasci

- Meucci

- Jannotta
Bandi di finanziamento e interventi relativi a Progetto trasversale
politiche di progettazione enti locali. Azioni 100% rendicontato da:
concrete. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Baca
Pt. 20 - Bant

- Biasci

- Jannotta

Settore 7 Tributi-Economato, Notifiche e Ciclo dei Rifiuti

P.za della Vittoria, 47 - cap. 56020 - tel. 0587/261611 - fax 0587/705117 - P.IVA 00159440502
WWWw.comune.santamariaamonte.pi.it




Comune di Santa Maria a Monte
Provincia di Pisa

OBIETTIVO PERCENTUALE DI NOTE
REALIZZAZIONE

Realizzazione previsioni Piano dei fabbisogni del 100% Progetto trasversale
petsonale (da dicembre 20222 a dicembre 2023) rendicontato da:
Pt. 20 - Bacci

-  Bant
Efficienza  energetica  edifici  pubblici e 100% Progetto trasversale (tranne
illuminazione pubblica Settore 4) rendicontato da:
Pt. 20 -  Baca

-  Band

- Biasci

- Meucci

- Iannotta
Bandi di finanziamento e interventi relativi a Progetto trasversale
politiche di progettazione enti locali. Azioni 100% rendicontato da:
concrete. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Bacci
Pt. 20 -  Bant

- Biasci

- Iannotta
Il borgo che vorrei green 3.0 100% Progetto trasversale con
Pt. 20 Settore 2 rendicontato da:

- Bant

- Spinelli
Controlli conferimento e abbandono rifiuti 100% Progetto trasversale con
Pt. 15 Settore 2 e Settore 5

rendicontato da:

-  Banti

- Meucci

- Spinelli

In relazione al punteggio conseguito nelle schede di valutazione delle competenze e dei comportamenti
organizzativi, managetiali e professionali dei singoli Responsabili, il Nucleo tiassume di seguito i
punteggi conseguiti, come risultanti dalle schede di valutazione redatte dal Segretario Generale Dott.

Andrea Meo:

NOMINATIVO RESPONSABILE PUNTEGGIO
CONSEGUITO

Bacci Gabriella 45 pt

Banti Simonetta 49 pt
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Biasci Erika 50 pt
Iannotta Maurizio 47 pt
Meucci Francesca 49 pt
Spinelli Lamberto 47 pt

Il Nucleo invia il presente verbale al Sindaco per le relative determinazioni da patte della Giunta
comunale.

I1 Nucleo di Valutazione

Dott ssa Alessia Rinald:

ALESSIA RINALDI
15.07.2024
11:31:20
GMT+01:00
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Comune di Santa Maria a Monte

Indicatore di tempestivita dei pagamenti
(D.L. n. 66 del 24/4/2014)

Periodo di riferimento: Anno 2023

FATTURE
Numero fatture liquidate Importo complessivo (IVA esclusa) Valore indicatore (*)
2245 € 5.998.649,49 26,90

(%) Il calcolo del valore € stato effettuato sulla base delle disposizioni di cui all'art. 9 del DPCM 22.9.2014 e delle indicazioni contenute nella circolare
MEF/RGS n.3 del 14 gennaio 2015

Data stampa 03/04/2024




